
Mapa de Pessoal da Freguesia de Amor para 2024 
 

Nos termos do art.º 28º e 29º da LGTFP republicada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de Junho (atualizada) 

Atribuições 
Competências 

Atividades 

 
Carreira 

Categoria 

 
Postos de 
Trabalho 

 
 

Observações 

Funções Gerais da categoria: Funções consultivas, de estudo, planeamento, programação, avaliação e aplicação de métodos e processos de natureza 
técnica e ou científica, que fundamentam e preparam a decisão. Elaboração, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus 
de complexidade e execução de outras atividades de apoio geral ou especializado nas áreas de atuação comuns, instrumentais e operativas dos órgãos e 
serviços,  funções exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado e representação do órgão ou 
serviço em assuntos da sua especialidade, tomando opções de índole técnica enquadradas por diretivas ou orientações superiores.  
Serviços Administrativos Apoio aos órgãos autárquicos (executivo e deliberativo), gestão administrativa e financeira, gestão de recursos humanos, gestão 
património, expediente geral e atendimento ao público, secretaria e apoio de backoffice. 
 

 
 

Técnico 
Superior 

 
 

1 

 
 

CTFP por tempo 
indeterminado 

Serviços Administrativos: Desenvolve funções que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente, arquivo, secretaria, 
contabilidade, pessoal e aprovisionamento, tendo em vista assegurar o funcionamento dos Serviços; Executa tarefas relacionadas com o registo, redação, 
classificação e arquivo de expediente; Trata informação, recolhendo e efetuando apuramentos estatísticos elementares, elaborando mapas e quadros; 
Recolhe, examina, confere e procede à escrituração de dados relativos às transações financeiras e contabilísticas; Organiza, calcula e desenvolve os 
processos relativos à situação de pessoal e à aquisição e/ou manutenção de material, equipamento, instalações ou serviços. Executa operações de 
lançamento, liquidação e cobrança de receitas. 

 
Assistente 

Técnico 

 
2 
 
 

 
 CTFP por tempo 
indeterminado, 

 

Funções Gerais da Categoria: Funções de natureza executiva, de carácter manual ou mecânico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com 
graus de complexidade variáveis. Execução de tarefas de apoio elementares, indispensáveis ao funcionamento dos órgãos e serviços, podendo comportar 
esforço físico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilização, procedendo, quando necessário, à manutenção e 
reparação dos mesmos. 
Serviços Externos:  
Tratorista: Condução e manobra de veículos ligeiros, trator com ou sem atrelado, com equipamento especial de limpa sebes e outras máquinas, 
equipamentos e alfaias, proceder ao seu abastecimento, proceder à arrumação no sítio adequado no final do dia, preenchendo o boletim respetivo 
mencionando o número de horas registadas e o combustível introduzido, assegurar trabalhos de manutenção e conservação de espaços ajardinados, 
assegurar tarefas de limpeza de bermas e valetas, assim como conservação de vias.  
Exercer as demais funções, procedimentos, tarefas ou atribuições que lhe são cometidas por lei, pelo Regulamento, deliberação, despacho ou 
determinação superior. 
Serviços Gerais/Coveiro: Assegurar a limpeza e conservação das instalações e espaços urbanos, assegurar trabalhos de manutenção e conservação de 
espaços ajardinados, assegurar tarefas de limpeza de bermas e valetas assim como conservação de vias, realizar tarefas de arrumação e distribuição e 
executar outras tarefas simples não especificadas, de caráter manual e exigindo alguns conhecimentos práticos. 
Vigilância das instalações propriedade da autarquia e/ou gestão designadamente a abertura e fecho das instalações sempre que se mostre necessário e 
observando os procedimentos de segurança; 
Realização de trabalhos de limpeza e manutenção do cemitério, zonas evolventes e espaços ajardinados, realização de todos os serviços de cemitério, 
proceder a abertura de covais, execução de inumações, transladações, exumações e outros serviços próprios dos cemitérios. 
Exercer as demais funções, procedimentos, tarefas ou atribuições que lhe são cometidas por lei, pelo Regulamento, deliberação, despacho ou 
determinação superior. 

 
 
 
 
 
 

Assistente 
Operacional 

 
 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 
 
 
 

CTFP por tempo 
indeterminado 

 
 

Total 6  

   



Mapa de Pessoal da Freguesia de Amor para 2024 
 

Nos termos do art.º 28º e 29º da LGTFP republicada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de Junho (atualizada) 

 Mapa resumo dos postos de trabalho por serviço/carreira/categoria 
 

 
Atividades Carreira/Categoria 

Número de postos de trabalho 
Observações 

 

 Ocupados A ocupar  

 
Serviços Administrativos Técnico Superior (Administração Pública) 1 0 CTFP por tempo indeterminado 

 

 
Serviços Administrativos Assistente Técnico 2 0 CTFP por tempo indeterminado  

 

 
Serviços Externos Assistente Operacional - Tratorista 1 0 CTFP por tempo indeterminado 

 

 
Serviços Externos Assistente Operacional - Serviços Gerais/Coveiro 2 0 CTFP por tempo indeterminado 

 

 
Total 6 0  

 

 
  
 Deliberação do Órgão Executivo em ____/____/____      Deliberação do Órgão Deliberativo em ____/____/____ 
               
  
 
 
 
   
 
 
 ________________________________________      _________________________________________ 
             
 

   

 
 
 



  

 

 

 

 

PLANO DE 

ATIVIDADES 
2024 

GRANDES OPÇÕES DO PLANO 
Plano de atividades, Orçamento e 
Plano Plurianual de Investimentos 

Junta de Freguesia de Amor 
      

 



 
 

Grandes Opções do Plano 2024| 2/9 
 

 

Nota Introdutória 

 

Em cumprimento do disposto na alínea a) do n.º 1 do art.º 16º da Lei n.º 75/2013, 

de 12 de setembro, a Junta de Freguesia de Amor, submete à consideração da 

Assembleia de Freguesia a proposta do plano de atividades para o ano 2024, 

respetivo Orçamento e Plano Plurianual de Investimento.  

Este constituiu um documento previsional para o ano civil de 2024, tendo por 

base as metas que nos propusemos alcançar, com o objetivo de alcançar a visão 

que definimos para a Freguesia de Amor.  

Nesse sentido, as políticas do Executivo desenvolver-se-ão em grandes opções, 

dispostas em três pilares, em continuidade do exercício anterior, a saber: 

1. Futuro Sustentável: 

1.1 Ambiente e lazer;  

1.2 Mobilidade e acessibilidades;  

1.3 Economia; 

1.4 Infraestruturas. 

2. Qualidade de Vida: 

2.1 Saúde; 

2.2 Educação; 

2.3  Cultura; 

2.4  Turismo; 

2.5  Desporto e Juventude; 

2.6  Coesão/Apoio social. 

3. Comunicação e Serviços: 

3.1  Quadro de pessoal; 

3.2  Despesas com pessoal; 

3.3  Comunicação; 

3.4  Serviços e Apoios Disponibilizados. 
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O orçamento foi elaborado com os princípios de rigor, sustentabilidade e controlo 

orçamental em estrita obediência da Lei, com o propósito de dar cumprimento 

às Grandes Opções do Plano.  

 

1. Futuro Sustentável 
 

Esta linha de desenvolvimento estratégico do executivo manifesta várias 

preocupações de proporcionar aos nossos fregueses um futuro sustentável. 

Mantêm-se a pretensão de dotar a freguesia de melhores infraestruturas que 

permitam uma melhoria significativa da qualidade de vida de todos os residentes 

da freguesia de Amor.  

Infra se expõe as ações a realizar em 2024: 

1.1 Ambiente e lazer 

 Manutenção do trilho do percurso pedestre Rotas dos Moinhos do Rei;  

 Promover o desenvolvimento do Parque de Merendas; 

 Manutenção dos equipamentos lúdicos do parque infantil do Parque de 

Merendas; 

 Manutenção de jardins públicos da freguesia;  

 Limpeza e desmatação dos pinhais propriedade da Freguesia de Amor;  

 Intervenção junto do Município e acompanhamento de projetos para 

criação de jardins públicos na freguesia. 

 Coordenar com outras entidades, ações de sensibilização à população e 

nas escolas para a proteção do meio ambiente e valorização dos recursos 

naturais; 

 Limpeza geral de todas as Ruas, Fontes, Largos da área da Freguesia; 

 Realização de análises às águas dos fontanários; 

 Promover a limpeza de terrenos e linhas de água. 

1.2 Mobilidade e acessibilidades  

Para melhoria neste âmbito, o maior investimento na Freguesia será efetuado 

pelo Município de Leiria através da pavimentação 2024 que compreenderá 

arruamentos, construção de condutas para águas pluviais, passeios, valetas, 
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cujos projetos já se encontram em fase de desenvolvimento pelo Município de 

Leiria e serão executados por essa autarquia conforme solicitado pelo atual 

executivo da Junta de Freguesia de Amor. Este executivo irá acompanhar tais 

intervenções. 

Serão efetuadas ainda as seguintes ações: 

 Colocação e manutenção de placas toponímicas; 

 Manutenção de placas identificativas de Freguesia nos principais 

acessos (totems); 

 Solicitar ao Município de Leiria a colocação/substituição de sinalética 

vertical e horizontal;  

 Acompanhar o projeto do Município de Leiria para a requalificação do 

Largo Padre Margalhau, pluviais e passeios desde a igreja de Amor 

até à EB Amor; 

  Acompanhar o projeto do Município de Leiria para a requalificação da 

Rua do Carreirinho - Casal dos Claros; 

 Requalificar arruamentos com passeios e execução de sistemas de 

drenagem pluvial na Rua Padre Joaquim Gonçalves Margalhau 

(Barreiros) e Rua Central (Coucinheira), através do Contrato 

Interadministrativo de Delegação de Competências para Obras 

Diversas a celebrar com o Município de Leiria; 

 Gestão e manutenção de caminhos florestais e gestão de 

combustíveis na rede secundária – rede viária municipal, através do 

Contrato Interadministrativo de Delegação de Competências no âmbito 

da Proteção Civil e Gestão Integrada de Fogos Rurais celebrado com 

o Município de Leiria; 

 Reparação corrente dos pavimentos no âmbito de intervenções doa 

SMAS Leiria, através do respetivo Contrato Interadministrativo de 

Delegação de Competências celebrado com o Município de Leiria. 

1.3 Economia 

Através da mediação entre particulares e autoridades competentes, pretende-se 

incentivar a expansão de zonas de incremento industrial na freguesia e criar 

condições para que as empresas aí se instalem.  
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1.4 Infraestruturas 

É pretensão deste executivo, através do acompanhamento do projeto da Central 

de biometano e as alterações ao trânsito que poderá criar, analisar e priorizar as 

seguintes necessidades, intercedendo sobre as entidades responsáveis: 

 Obras de alargamento das pontes sitas na Rua Rei Lavrador (Campos 

do Lis); 

 Melhoria no acesso à A17; 

 Alargamento das pontes sobre o Rio Lis. 

Mais se pretende persistir na conclusão do saneamento básico na freguesia. 

 

 

2. Qualidade de Vida 

 

São várias as linhas de orientação para o tão almejado aumento da qualidade 

de vida dos nossos conterrâneos, nas quais se destacam as seguintes ações: 

2.1 Saúde: 

A saúde tem sido um dos focos de todas as entidades públicas, neste período 

pós pandemia, na qual se incluem as autarquias locais.  

Pretende-se efetuar as seguintes ações: 

 Manter o programa “Ginástica Sénior”.  

 Colaborar com as entidades competentes da saúde, através do apoio a 

campanhas de prevenção e rastreios gratuitos a vários níveis: testes 

auditivos, análises sanguíneas, medição da tensão arterial entre outros; 

 Cedência de sala de espera para utentes do Centro de Saúde. 

 Cooperar na manutenção da Unidade de Saúde Familiar de Amor, através 

do Contrato Interadministrativo de Delegação de Competências no âmbito 

da Manutenção do Edificado e do Equipamento não médico afetos e fixos 

ao edificado, a celebrar com o Município de Leiria;  

 Higienização de casas de banho públicas; 
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 Colaborar na divulgação de medidas de saúde pública, quando solicitado 

pelas entidades competentes. 

2.2 Educação: 

A Educação é uma prioridade para este Executivo, e, nesse sentido propõe 

executar o seguinte: 

 Fornecimento de materiais de expediente e limpeza às escolas para 

cumprimento do previsto na Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro; 

 Manutenção do Contrato Interadministrativo com o Município de Leiria 

para as refeições escolares; 

 Execução de manutenções e pequenas reparações no parque escolar; 

 Manutenção dos espaços ajardinados nos estabelecimentos escolares; 

 Colaborar com as diversas entidades no âmbito de projetos educativos, 

ocupação de tempos livres e segurança; 

 Interceder junto do Município de Leiria para a requalificação e outras 

intervenções nos estabelecimentos escolares da Freguesia; 

 Acompanhar o projeto do Município de Leiria para a requalificação dos 

acessos ao Colégio Dinis de Melo; 

 Colaborar com as escolas nas suas diversas atividades pedagógicas, tais 

como o programa Eco Escolas; 

 Cedência de espaço para Escola de Música; 

 Comemoração do Dia da Criança no Parque de Merendas; 

 Atribuição de ofertas às crianças no Natal. 

2.3 Cultura: 

 Ajudar a promover as ações culturais das associações da freguesia; 

 Cooperar com a Amor Mais Associação na continuidade do projeto do 

Mensário AmorMais; 

 Cooperar na dinamização da Biblioteca; 

 Promover o Dia da Freguesia/Festival d`Amor; 

 Aquisição de equipamentos para eventos; 

 Promover os artistas da freguesia; 
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 Dinamização de diversas atividades que se considerem benéficas para a 

comunidade através da Academia d`Amor; 

 Intervenção junto do Município de Leiria para criação do Auditório José 

Serra, com a requalificação do edifício. 

2.4 Turismo: 

 Dinamizar a Rota Moinhos do Rei, assim como efetuar a sua manutenção; 

 Implementação de novos percursos pedestres. 

2.5 Desporto e Juventude: 

 Organização de percursos pedestres pelas diversas Rotas, para 

divulgação de fatos históricos da nossa Freguesia; 

 Dinamizar o desporto para as diversas faixas etárias; 

 Atribuição de apoios às diversas Associações da Freguesia. 

2.6 Coesão/Apoio social: 

 Cedência de espaço à Conferência de São Vicente Paulo; 

 Cedência de espaço para o serviço de atendimento social do Município 

de Leiria - Programa “Perto de Si”, com o objetivo de apoiar as pessoas 

em situação frágil e encaminhamento para as autoridades competentes; 

 Cedência de espaço para o serviço de atendimento psicológico do 

Município de Leiria - Programa “Perto de Si”, com o objetivo de prestar 

apoio psicológico à população em situação de vulnerabilidade 

socioeconómica. 

 

 

3. Serviços e Comunicação 

 

Uma melhoria contínua para o atendimento e os serviços prestados, continuará 

em 2024, uma prioridade, sem esquecer que uma boa comunicação com a 

população é essencial para o desempenho da nossa atividade.  
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Importa também referir que se pretende melhorar os espaços afetos à nossa 

atividade, forma a melhorar a nossa eficácia e eficiência, e consequentemente o 

serviço prestado à população.  

3.1 Mapa de Pessoal  

Os mapas de pessoal devem compreender a totalidade de postos de trabalho 

necessários para desenvolver as atividades previstas no plano de atividades (de 

natureza temporária, inclusive), nestes termos qualquer recrutamento a efetuar 

no próximo ano estará condicionado à caracterização dos postos de trabalho 

necessários para 2024, constante no mapa de pessoal. 

3.2 Despesas com o Pessoal 

As verbas relativas a despesas com o pessoal, a inscrever nos orçamentos, 

deverão cobrir os encargos com remunerações, com alterações de 

posicionamento remuneratório, obrigatórias (e gestionárias, se for o caso), pelo 

que se escolhe a obrigação legal para o posicionamento remuneratório em vigor 

para o ano de 2024. 

3.3 Comunicação 

 

 Criar uma plataforma eletrónica para melhorar a transmissão de 

informação/atividades e resposta automática de dúvidas; 

 Transmissão das sessões de Assembleia de Freguesia pelos meios 
digitais; 

 Manter a atualização do website e rede social desta entidade. 
 

3.4 Serviços e Apoios Disponibilizados 

Com o objetivo de amplificar os serviços e da melhoria contínua tanto na 

atendimento como nos serviços prestados, para além dos serviços próprios da 

entidade, em 2024 pretende-se: 

 Requalificar o edifício sede da Junta de Freguesia; 

 Terminar as obras de construção do Estaleiro da Marinheira; 
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 Organizar cursos de formação e literacia digital, em coordenação com 

outras entidades; 

 Dinamizar ações de formação e oficinas (diversas áreas); 

 Divulgação de oportunidades de emprego;  

 Efetuar a cobertura das nossas atividades/obras por meios fotográficos. 

 Manter o atendimento através do Balcão Único de Atendimento do 

Município de Leiria; 

 Efetuar a gestão documental do arquivo; 

 Atendimentos no âmbito do Fundo Ambiental; 

 Manter o atendimento no Espaço do Cidadão. 

 

 

4. NOTA FINAL 
 

Os desafios sentidos no decorrer deste mandato só fortaleceram o nosso desejo 

de obter mais e melhor para os nossos residentes. Este anseio continuará a 

pautar as nossas ações no ano de 2024, através da concretização dos objetivos 

ora propostos que procuram desenvolver um futuro sustentável para a nossa 

freguesia, tornando-a mais atrativa para a fixação das famílias.  

A concretização de alguns objetivos está dependente das receitas que nos são 

legalmente atribuídas, nomeadamente Fundo Financiamento de Freguesias, e 

apoios, contratos e acordos com o Município de Leiria. Alguns podem estar ainda 

dependentes da intercooperação com as demais entidades, com as quais se 

pretende trabalhar em prol da freguesia.  

Continuaremos a fazer os possíveis para orgulhar e representar os Amorenses 

pois as pessoas e a sua qualidade de via são a nossa prioridade e o principal 

reflexo do desenvolvimento da freguesia. 

Trabalharemos sempre com Paixão, Rigor e com olhos postos no Futuro da 

nossa Freguesia! 

 



Junta de Freguesia de Amor

Ano: 2024 

Data: 20/12/2023

Demonstrações Orçamentais Previsionais

(Unidade:euros)
Orçamento e Plano Orçamental Plurianual

Orçamento Plano Orçamental Plurianual

SomaPeriodo
Periodos

Anteriores

DesignaçãoRubrica
 2025  2026  2027  2028

Receita Corrente

 0,00R1 Receita Fiscal

 11 966,95 11 848,46 11 731,15 11 615,00 11 500,00 11 500,00 0,00R11             Impostos Diretos

 0,00R12             Impostos Indiretos

 0,00R2 Contribuicoes para sistemas de protecao social e subsistemas de saude

 3 886,66 3 848,17 3 810,07 3 772,35 3 735,00 3 735,00 0,00R3 Taxas, multas e outras penalidades

 52,03 51,52 51,01 50,50 50,00 50,00 0,00R4 Rendimentos de propriedade

 0,00R51             Transferencias e subsidios correntes

 0,00R511                         Transferencias Correntes

 195 463,70 193 528,41 191 612,29 189 715,14 187 836,77 187 836,77 0,00R5111                                     Administracao Central - Estado Portugues

 1 696,18 1 679,39 1 662,76 1 646,30 1 630,00 1 630,00 0,00R5112                                     Administracao Central - Outras entidades

 0,00R5113                                     Seguranca Social

 0,00R5114                                     Administracao Regional

 360 067,00 356 501,98 352 972,26 349 477,48 346 017,31 346 017,31 0,00R5115                                     Administracao Local

 0,00R512                         Exterior - U E

 0,00R513                         Outras

 0,00R52             Subsidios Correntes

 39 022,65 38 636,29 38 253,75 37 875,00 37 500,00 37 500,00 0,00R6 Venda de bens e servicos

 5 593,54 5 538,16 5 483,32 5 429,03 5 375,28 5 375,28 0,00R7 Outras Receitas Correntes

 0,00  593 644,36  599 580,80  605 576,61  611 632,38  617 748,70Total Receita Corrente  593 644,36

Receita Capital

 0,00R8 Venda de bens de investimento

 0,00R91             Transferencias e subsidios de capital

 0,00R911                         Transferencias de capital

 0,00R9111                                     Administracao Central - Estado Portugues

 0,00R9112                                     Administracao Central  - outras entidades

 0,00R9113                                     Seguranca social

 0,00R9114                                     Administracao Regional

 115 851,11 114 704,07 113 568,39 112 443,95 111 330,64 111 330,64 0,00R9115                                     Administracao Local

 0,00R912                         Exterior - U E

 0,00R913                         Outras

 0,00R10             Outras receitas de capital

 26,02 25,76 25,50 25,25 25,00 25,00 0,00R11             Reposicoes nao abatidas aos pagamentos

 0,00  111 355,64  112 469,20  113 593,89  114 729,83  115 877,13Total Receita Capital  111 355,64

Receita Efetiva  0,00  705 000,00  705 000,00  712 050,00  719 170,50  726 362,21  733 625,83

Receita Não Efetiva

 0,00R12             Receita com ativos financeiros

 0,00R13             Receita com Passivos financeiros

 0,00R14             Saldo da gerencia anterior - operacoes orcamentais



Junta de Freguesia de Amor

Ano: 2024 

Data: 20/12/2023

Demonstrações Orçamentais Previsionais

(Unidade:euros)
Orçamento e Plano Orçamental Plurianual

Receita Total:  0,00  705 000,00  705 000,00  726 362,21 719 170,50 712 050,00  733 625,83

Orçamento Plano Orçamental Plurianual

SomaPeriodo
Periodos

Anteriores

DesignaçãoRubrica
 2025  2026  2027  2028

Despesa Corrente

 0,00D1 Despesas com o pessoal

 112 085,54 110 975,78 109 877,01 108 789,12 107 712,00 107 712,00 0,00D11             Remuneracoes certas e permanentes

 9 088,64 8 998,65 8 909,55 8 821,34 8 734,00 8 734,00 0,00D12             Abonos  variaveis ou eventuais

 29 704,04 29 409,94 29 118,75 28 830,45 28 545,00 28 545,00 0,00D13             Seguranca social

 407 319,47 403 286,60 399 293,66 395 340,26 392 426,00 392 426,00 0,00D2 Aquisicao de bens e  servicos

 0,00D3 Juros e outros encargos

 0,00D4 Transferencias e subsidios correntes

 0,00D41             Transferencias Correntes

 0,00D411                         Administracoes Publicas

 0,00D4111                                     Administracao Central - Estado Portugues

 0,00D4112                                     Administracao Central - Outras entidades

 0,00D4113                                     Seguranca social

 0,00D4114                                     Administracao regional

 0,00D4115                                     Administracao local

 12 508,06 12 384,22 12 261,60 12 140,20 12 020,00 12 020,00 0,00D412                         Entidades do setor nao lucrativo

 2 671,23 2 644,78 2 618,60 2 592,67 2 567,00 2 567,00 0,00D413                         Familias

 0,00D414                         Outras

 0,00D42             Subsidios correntes

 9 366,48 9 273,74 9 181,92 9 091,01 9 001,00 9 001,00 0,00D5 Outras Despesas Correntes

 0,00  561 005,00  565 605,05  571 261,10  576 973,71  582 743,45Total Despesa Corrente  561 005,00

Despesa Capital

 149 841,77 148 358,19 146 889,30 145 434,95 143 995,00 143 995,00 0,00D6 Aquisicao de bens de capital

 0,00D71             Transferencias e subsidios de capital

 0,00D711                         Transferencias de capital

 0,00D7111                                     Administracao Central - Estado Portugues

 0,00D7112                                     Administracao Central - Outras entidades

 0,00D7113                                     Seguranca social

 0,00D7114                                     Administracao regional

 0,00D7115                                     Administracao local

 0,00D712                         Entidades do setor nao lucrativo

 0,00D713                         Familias

 0,00D714                         Outras

 0,00D8 Outras despesas de capital

 0,00  143 995,00  145 434,95  146 889,30  148 358,19  149 841,77Total Despesa Capital  143 995,00

Despesa Efetiva  0,00  705 000,00  705 000,00  711 040,00  718 150,40  725 331,90  732 585,22



Junta de Freguesia de Amor

Ano: 2024 

Data: 20/12/2023

Demonstrações Orçamentais Previsionais

(Unidade:euros)
Orçamento e Plano Orçamental Plurianual

Despesa Não Efetiva

 0,00D9 Despesa com ativos financeiros

 0,00D10             Despesa com passivos financeiros

Despesa Total:  0,00  705 000,00  705 000,00  725 331,90 718 150,40 711 040,00  732 585,22

Saldo global:  1 040,60 1 030,30 1 020,10 1 010,00 0,00 0,00  0,00

Despesa primária:

Saldo corrente:

Saldo de capital:

 732 585,22 725 331,90 718 150,40 711 040,00 705 000,00 0,00  705 000,00

 32 639,36  32 639,36  33 975,75  34 315,51  34 658,67  35 005,25 0,00

 0,00 0,00 0,00 0,00-32 639,36 0,00 -32 639,36

 0,00  1 040,60 1 030,30 1 010,00 0,00 0,00  1 020,10Saldo total:

Saldo primário:  0,00  0,00  0,00  1 010,00  1 020,10  1 030,30  1 040,60























Junta de Freguesia de Amor

Orçamento (Resumo)

(unidade : euros)

Ano:

20/12/2023Data:

 2024

Receitas Despesas

Correntes....................................................

Capital....................................................

Correntes....................................................

Capital....................................................

Total Geral.................................................... Total Geral....................................................

Órgão Executivo

Em ___ de____________________de______

Órgão Deliberativo

Em ___ de____________________de______

 593 644,36

 111 355,64

 561 005,00

 143 995,00

 705 000,00  705 000,00



Junta de Freguesia de Amor

Plano Plurianual de Investimentos

 2024

(Unidade:euros)

Data:

Ano:

20/12/2023

Pág.: 1

Total 

Previsto

Classificação 

Económica

Designação

 do

 Projeto F
or

m
a 

 d
e 

R
ea

li
za

çã
o

Fonte de 

Financiamento

RG RP UE

Datas

Início Fim

Fase

de

Exe

-

cu-

ção

Realizado 

em 

períodos 

anteriores

Pagamentos

Períodos Seguintes

Outros

O
b

je
ct

iv
o

Número 

do

 Projeto  2025  2026  2027  2028 
EMPR

Estimativa 

de 

realização 

do período 

2023 

 2024 
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1 Funções Gerais

1 2023/19 Estaleiro da Marinheira   .  .07.01.03.07.01 E  0  100  0  0 28/06/2023 31/12/2024  5  63 895,68  0,00  20 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  83 895,68

1 2024/1 Sede Junta de Freguesia   .  .07.01.03.01.01 E  0  100  0  0 01/01/2024 31/12/2024  1  0,00  0,00  96 200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  96 200,00

1 2024/10 Ferramentas e utensílios   .  .07.01.11.  . O  0  100  0  0 01/01/2024 31/12/2024  0  0,00  0,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00

1 2024/2 Cemitérios   .  .07.01.04.12. O  0  100  0  0 01/01/2024 31/12/2024  0  0,00  0,00  7 200,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  7 200,00

1 2024/3 Viadutos, arruamentos e obras 

complementares

  .  .07.01.04.01.01 E  0  100  0  0 01/01/2024 31/12/2024  0  0,00  0,00  500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  500,00

1 2024/5 Equipamento de informática   .  .07.01.07.  . O  0  100  0  0 01/01/2024 31/12/2024  0  0,00  0,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00

1 2024/6 Software informático   .  .07.01.08.  . O  0  100  0  0 01/01/2024 31/12/2024  0  0,00  0,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00

1 2024/7 Equipamento administrativo   .  .07.01.09.  . O  0  100  0  0 01/01/2024 31/12/2024  0  0,00  0,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00

1 2024/8 Acessórios para trator   .  .07.01.10.02.01 O  0  100  0  0 01/01/2024 31/12/2024  0  0,00  0,00  100,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  100,00

1 2024/9 CI Proteção Civil e Gestão Integrada 

Fogos Rurais

  .  .07.01.10.02.04 O  0  100  0  0 01/01/2024 31/12/2024  0  0,00  0,00  1 500,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 500,00

Totais do Objetivo 1:  63 895,68  0,00  0,00  0,00  0,00  125 900,00 0,00 0,00  125 900,00

2 Funções sociais

2 2023/05 Praça Américo Lopes   .  .07.01.04.05.02 E  0  100  0  0 28/06/2023 31/12/2024  5  11 070,36  0,00  5 510,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  16 580,36

2 2024/4 Parque de Merendas   .  .07.01.04.05.04 O  0  100  0  0 01/01/2024 31/12/2024  0  0,00  0,00  1 000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1 000,00

Totais do Objetivo 2:  11 070,36  0,00  0,00  0,00  0,00  6 510,00 0,00 0,00  6 510,00

3 Funções Económicas

3 2023/07 Sinalização ZI Coucinheira   .  .07.01.04.09.01 E  0  100  0  0 01/01/2023 31/12/2024  0  0,00  0,00  11 585,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  11 585,00

Totais do Objetivo 3:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  11 585,00 0,00 0,00  11 585,00

Totais:  74 966,04  0,00  0,00  0,00  0,00  143 995,00 0,00 0,00  143 995,00

Plataforma FreCloud v2.5.140



Órgão Executivo

Em ___ de_________________de_____

Órgão Deliberativo

Em ___ de_________________de_____
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